	Wewnętrzny System Zapewniania Jakości Kształcenia 
UWM w Olsztynie

Wycena efektów kształcenia wg zasad Europejskiego Systemu Transferu 
i Akumulacji Punktów (ECTS)  
	Symbol:
	Data:

	
	WSZJK-PS-ECTS-NoŚ-1
	2017-06-22

	
	Wydanie:
	Stron:

	
	2/2017
	3


1. CEL

Celem procedury WSZJK-PS-ECTS-NoŚ-1 jest określenie zasad wyceny efektów kształcenia określonych w Europejskim Systemie Transferu i Akumulacji Punktów (ECTS) na Wydziale Nauk o Środowisku. System wyceny punktowej przedmiotów poprzez zrównoważenie nakładu pracy studenta w poszczególnych semestrach ma wspomagać międzynarodową i krajową wymianę studentów. 
2. PRZEDMIOT I ZAKRES

Procedura dotyczy studentów studiów I, II, III stopnia oraz studiów podyplomowych wszystkich kierunków na Wydziale Nauk o Środowisku.  
3. TERMINOLOGIA

ECTS – Europejski System Transferu i Akumulacji Punktów - służący optymalizacji zarządzania kształceniem zorganizowanym w oparciu o „efekty uczenia się” i związanego z nimi obciążenia pracą. 

Nakład pracy łącznej – suma godzin wynikających z liczby godzin kontaktowych w uczelni i szacunkowych godzin pracy własnej. 

Efekty kształcenia – zasób wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych, które student zdobywa w trakcie realizacji przedmiotu/modułu kształcenia.
4. UPRAWNIENIA, KOMPETENCJE I ODPOWIEDZIALNOŚĆ OSÓB ZARZĄDZAJĄCYH I ADMINISTRUJĄCYCH WSZJK

4.1 Prodziekani ds. kształcenia / ds.  studenckich  odpowiedzialni są za nadzór nad procedurami systemu wyceny punktowej ECTS oraz rocznego i semestralnego planu rozmieszczenia przedmiotów zgodnie z systemem ECTS.
4.2 Wydziałowy Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia – opiniowanie planów i programów studiów
4.3 Rada Wydziału – zatwierdzanie planów i programów studiów na kolejny rok akademicki.

4.4 Nauczyciele akademiccy – dostosowanie treści przedmiotu i sylabusa do przyznanej przedmiotowi liczby punktów.
4.5 Dziekanat – przechowywanie dokumentacji związanej z systemem wyceny punktowej ECTS oraz rocznych i semestralnych planów przedmiotów zgodnie z systemem ECTS.
5. OPIS POSTĘPOWANIA

5.1 Liczba punktów ECTS przypisana przedmiotowi zależy od pracy, jaką student musi wykonać w celu ich osiągnięcia, w warunkach kształcenia formalnego (godziny kontaktowe) i szacunkowych godzin pracy własnej. 
5.2 Punkty ECTS można uzyskać wyłącznie po pozytywnej weryfikacji efektów pracy (pozytywna ocena z egzaminu lub zaliczenia).
5.3 Ilość punktów  ECTS,  które student  musi  zgromadzić  w toku  realizacji planu studiów wynosi 180 punktów ECTS na studiach pierwszego stopnia - licencjackich, 210 punktów ECTS na studiach pierwszego stopnia – inżynierskich, 90 punktów ECTS na studiach drugiego stopnia, prowadzących do nabycia kwalifikacji drugiego stopnia i uzyskania tytułu zawodowego magistra inżyniera, 120 punktów ECTS na studiach drugiego stopnia, prowadzących do uzyskania tytułu zawodowego magistra.
5.4 Nakład pracy studenta mierzony punktami ECTS określony jest czasem, jakiego wymaga zakończenie zaplanowanych w procesie kształcenia zajęć, takich jak: wykłady, ćwiczenia i seminaria, przygotowywanie sprawozdań i projektów, samokształcenie, egzaminy itp. Jeden punkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta.
5.5 Punkty   są   przypisane   wszystkim   edukacyjnym   komponentom   programu studiów (wykłady, ćwiczenia,  przedmioty do wyboru, seminaria, praktyki, praca dyplomowa).
5.6 W  planie  studiów  zamieszczony  jest  podział  punktów ECTS przedmiotu na:  punkty za godziny z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego, punkty za samodzielną pracę studenta, punkty za zajęcia praktyczne (godziny związane z zaliczeniem ćwiczeń z przedmiotu).
5.7 Stałe wartości punktów ECTS w planie studiów są następujące:
a) język obcy





– 2 punkty ECTS za 30 godzin,

b) technologie informacyjne



– 2 punkty ECTS za 30 godzin,

c) przedmioty przewidziane ofertą 

ogólnouczelnianą




– 2 punkty ECTS za 30 godzin,

d) przedmioty z grupy zajęć z obszarów

nauk humanistycznych lub nauk społecznych

godzin,                                                                     – 5 punktów ECTS za 75

e) przedmioty realizowane w ramach

 „kształcenia modułowego” 


przewidziane ofertą wydziałową


– 2 punkty ECTS za 30 godzin,

f) ergonomia, ochrona własności intelektualnej

      godziny,                                                                   – 0,25 punkta ECTS za 2

g) etykieta, szkolenie w zakresie bezpieczeństwa

i higieny pracy godziny,



– 0,50 punkta ECTS za 4 
h) zajęcia dydaktyczne prowadzone

w języku angielskim 

(przedmiot/y kierunkowy/e,

przedmiot/y specjalistyczny/e, 

proseminarium, inne)




– 2 punkty ECTS za 30 godzin,
i) informacja patentowa




– 0,50 punkta ECTS za 4 godziny.
5.8       Poprawność  przyznania  punktów  i  pracy  w przedmiocie jest weryfikowana przez studentów w ankiecie przedmiotu.
6. DOKUMENTY ZWIĄZANE Z PRZEDMIOTEM I ZAKRESEM PROCEDURY

Brak

6. PODSTAWA PRAWNA

6.1  Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U.2016.1842 ze zm.).
6.2 Statut Uniwersytet Warmińsko-Mazurskiego w Olsztrynie § 14 ust. 1 pkt 3. 
6.3    Uchwała Nr 53 Senatu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 16 grudnia 2016 roku w sprawie ustalenia wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczących uchwalania programów studiów wyższych, w tym planów studiów, programów  i planów studiów trzeciego stopnia, planów i programów studiów podyplomowych  oraz kursów dokształcających.

6.4   Regulamin studiów w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie,   Uchwała Nr 717 Senatu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie 
z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiów Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie.
7. ZAŁĄCZNIKI
Brak
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